
DIE WELT VON ALCAR
Die ALCAR Gruppe ist ein international führender Hersteller und Distributor von Stahl- und Leichtmetallrädern im Aftermarket. 
Mit eigenen Marken wie AEZ, DOTZ, DEZENT und DOTZ 4x4 sowie Tochtergesellschaften in über 20 europäischen Ländern 
beliefert ALCAR den Reifen- und Zubehörhandel, Fahrzeugimporteure sowie Online-Plattformen.

Die Zentrale in Hirtenberg (NÖ) steuert die europäischen Vertriebsaktivitäten, das Produktmanagement und das Marketing der 
gesamten Gruppe.

Um unsere Kompetenzen in Hirtenberg/Bezirk Baden noch weiter zu stärken, suchen wir eine/n:

SALES CONTROLLER/VERTRIEBSCONTROLLER (M/W/D)
IHRE AUFGABEN:
• Sie sind verantwortlich für das Vertriebscontrolling der ALCAR Wheels GmbH und die Erstellung 
   aussagekräftiger Reports für Management und Vertrieb.
• Sie analysieren Absatz-, Umsatz- und Margenentwicklungen nach Ländern, Kunden und Produktgruppen.
• Sie unterstützen aktiv bei Budgetierung, Forecast und Jahresplanung im Bereich Sales.
• Sie entwickeln Dashboards und automatisierte Reports (z.B. Power BI, Excel).
• Sie unterstützen die Vertriebsleitung bei Preis- und Konditionsanalysen.
• Sie erstellen Management-Präsentationen und bereiten Entscheidungsvorlagen vor.
• Sie arbeiten eng mit Finanz, Produktmanagement und Supply Chain zusammen.

IHR PROFIL:
• Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Controlling, Finance oder Sales Management 
   oder 3-5 Jahre einschlägige Berufserfahrung
• Berufserfahrung im Vertriebscontrolling, idealerweise in der Automotive-/Aftermarket-Branche
• Sehr gute Excel- und BI-Kenntnisse (z.B. Power BI, Tableau, Qlik )
• Analytische Denkweise, hohe Eigeninitiative und Genauigkeit
• Freude an Daten, Analysen und der Optimierung von Prozessen
• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

WIR BIETEN:
• Eine langfristige Vollzeitanstellung in einem erfolgreichen, innovativen Unternehmen
• Eine spannende Schlüsselrolle in einem internationalen Umfeld
• Direkte Einbindung in strategische Entscheidungsprozesse
• Kurze Entscheidungswege, fl ache Hierarchien und Gestaltungsspielraum
• Raum für Eigenverantwortung und Prozessgestaltung
• Flexible Arbeitszeiten und attraktive Benefi ts
• Mitarbeiterkantine, Firmenparkplatz und Lademöglichkeit für Elektrofahrzeuge
• Für diese Position beträgt das aktuelle kollektivvertragliche Mindestgehalt auf Vollzeitbasis EUR 43.946,00 brutto im Jahr.

Sie streben nach mehr als dem Mindeststandard? Wir ebenso! Wir bieten ein Gehalt, das Ihrer Ausbildung und Erfahrung 
gerecht wird und besprechen dies gerne im persönlichen Kennenlernen mit Ihnen.

Ihre Bewerbungsunterlagen inkl. Zeugnisse senden Sie bitte an: personal@alcar-wheels.com

www.aez-wheels.com www.dotz-wheels.com www.dezent-wheels.com www.alcar-stahlrad.com


